
MUSSERT EN DE NSB

meld zij tenslotte dat de NSB eind '38 op de Nederlandse Antillen 28leden
had (en geen enkele donateur)! en dat de beweging, wat Suriname betrof,
tevreden moest zijn met één 'vertegenwoordiger' die in juli' 38 'nimmer iets'
van zich had laten horen.ê

Zijn hiermee nu alle geldbronnen aangegeven 1Vermoedelijk niet. Het is de
lezer al bekend dat vermogende NSB'ers soms extra-bedragen ter beschik-
king stelden voor speciale doeleinden. Dat schijnt vooral in de beginjaren:
voorgekomen te zijn. Ook later 1Wij weten het niet. Van Duitse ofItaliaanse
overheids- of partij-instanties werden in elk geval geen subsidies ontvangen.
Wij schreven dat Mussert met zijn program en zijn actie in de eerste

plaats appelleerde aan zekere rancune. Hier betreden wij een hachelijk
gebied. Menselijke motieven zijn moeilijk te peilen en materiaal om de NSB
met andere politieke bewegingen te vergelijken, ontbreekt. Wie zich even-
wel in de bewaard gebleven archiefstukken van de NSB verdiept, wordt
spoedig getroffen door verschijnselen die zich, lijkt het, toch niet in die mate
bij andere partijen voorgedaan hebben.

Om te beginnen: een opvallende zucht tot organiseren-op-papier,
organiseren om zichzelfs wil - men kan ook van Überorganisierung spreken.
Mussert gafhet voorbeeld:

'Hij deelde de leden in: eerst in buurtschappen, toen in groepen, kringen en
districten. Ging zelf met een kaart van Nederland en blauw potlood naar de
verschillende provincies en tekende voor de groeps- of kringleider op de kaart
uit, tot hoe ver zijn kring of groep moest reiken."

Elk gewest, elk district, elke kring, elke groep, elke buurt, elk 'blok kreeg
zijn eigen functionarissen. Het blok, de kleinste eenheid, telde acht tot
twaalfleden; vijfvan hen mochten zich met een titel sieren: de blokleider,
de blokadministrateur, de twee blokcolporteurs, de blokhuisbezoeker+ Al
deze lieden moesten rapporteren aan de functionarissen van de buurt, de
buurt-functionarissen aan die van de groep, de groepsfunctionarissen aan die
van de kring, de kring-functionarissen aan die van het gewest, de gewest-
functionarissen eindelijk en tenslotte aan die van het te Utrecht gevestigde
Algemeen Hoofdkwartier dat in deze jaren als regel (het lijkt niet noodza-
kelijk, 11Ïeralle reorganisaties weer te geven) tien tot twaalf verschillende
afdelingen telde. Spoedig was de NSB een rommelige en onoverzichtelijke
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