
HET BEDRIJFSLEVEN TIJDENS DE BEZETTING

halfduizend in plaats van vierduizend.
Naast dat alles was het van '42 af nog tot een speciale vorm van werk

ten behoeve van de Wehrmacht gekomen: het maken van de versterkingen
die in ons land deel waren van de Atlantikwall, tot welks aanleg Hitler
in '42 bevel had gegeven. Er waren grote aannemersmaatschappijen
geweest die de arbeid aan de Atlantikwall hadden geweigerd (een van de
grootste, de Amsterdamse Ballastmaatschappij, was wegens zulk een
weigering in '43 onder een Verwalter geplaatst) - speciaal op die sector
waren nieuwelingen naar voren gekomen, de z.g. 'bunkerbouwers', die,
tuk op de hoge winsten, met man en macht aan het werk waren getogen;
tekort aan arbeiders hadden zij niet gekregen, want elke arbeider had
liever in Nederland dan in Duitsland gewerkt.

Zo hadden de feiten gelegen.
Wil men die feiten beoordelen, dan dient men uit te gaan van de,

zoals gezegd, zwakke positie waarin het Nederlandse bedrijfsleven zich
na de capitulatie bevond. In alle door Duitsland bezette landen was een
groot deel van de bevolking werkzaam geweest ten bate van de Duitse
oorlogvoering - wezenlijk andere mogelijkheden hadden zich slechts
daar voorgedaan waar het door de geografische omstandigheden mogelijk
was geweest, zich aan het Duitse gezag te onttrekken, zoals het geval was
in Polen, de Sowjet-Unie, Joegoslavië en Griekenland. In Nederland
kon men, zoals wij het eerder formuleerden, schuilgaan in de plooien
van de samenleving (dat deden de onderduikers en de illegale werkers,
tezamen tenslotte ruim 4% van de bevolking) maar de samenleving als
geheel had van begin tot eind onder controle van de bezetter gestaan en
was door deze gedwongen, hem op economisch gebied te helpen. Bete-
kende zulks dat het Nederlandse bedrijfsleven met huid en haar aan die
bezetter was overgeleverd? Hadden de ondernemers dat zélf zo gevoeld?
Bepaald niet. 'Men moet', schreven wij in de paragraaf 'Collaboratie'
welke een onderdeel is van het aan de economie in bezettingstijd gewijde
hoofdstuk I ('Verarmend Nederland ') van deel ç, 'het Nederlandse beleid
dat ten aanzien van de industrie van de zomer van '40 af gevoerd werd,
als een defensief beleid karakteriseren waarin duidelijk eigen doelstel-
lingen nagestreefd werden. Wij tellen er vijf: men wenste de bedrijfsin-
stallaties die de bezetter ongeschonden in handen gevallen waren, te
beschermen, Duitse penetratie in het bedrijfsleven te voorkomen, de
arbeiders zo lang mogelijk aan het werk te houden, de opdringende
NSB'ers de pas af te snijden en te voorkomen dat het voorzieningspeil
van de bevolking drastisch zou dalen.'

Wij gingen aldus verder: 'Zien wij op het verloop van zaken terug,
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