
WEERSTANDEN

kort na de bevrijding van het voor het katholieke volksdeel hoogste
kerkelijke gezag impulsen zijn uitgegaan die de animo om de zuivering
serieus aan te pakken bepaald niet bevorderden.

*

De zuivering is een in veler leven diep ingrijpend maatschappelijk proces
geweest waarvan men zowel tijdens de bezetting als vlak na de bevrijding
de gecompliceerdheid heeft onderschat.

Over beide punten iets meer.
De zuivering heeft zich tot twee groepen uitgestrekt: zij die 'fout'

waren geweest en zij wier optreden anderszins tot kritiek aanleiding had
gegeven.

Ten aanzien van de eerste groep, maar louter en alleen ten aanzien van
háár, is de zuivering rigoureus uitgevoerd: bij de overheid zijn allen die
zich aan de zijde van de vijand hadden geschaard, ca. elfduizendvijfhon-
derd personen, aanvankelijk geschorst en vervolgens ontslagen (dat is,
zoals bleek, zelfs gebeurd met diegenen die in een vroeg stadium van de
bezetting slechts korte tijd lid van de NSB waren geweest) en ook in het
bedrijfsleven zijn vele ontslagen gevallen - van hun aantal is zelfs geen
schatting mogelijk. Op het moment van de schorsing waren de betrok-
kenen in de regel gedetineerd - schorsing en ontslag betekenden dat hun
gezinnen in moeilijkheden kwamen en dat zij na hun vrijlating naar een
nieuwe positie moesten gaan zoeken.

De tweede groep is van grotere omvang geweest. Uit de in het
voorafgaande gegeven cijfers blijkt dat, schakelen wij diegenen uJt die
'fout' waren geweest, de volgende aantallen personen (wij beperken ons
tot de grootste groepen) met diverse zuiveringsinstanties te maken heb-
ben gehad: overheidspersoneel 20500; land- en zeemacht IS 000; pers-
wereld 1000; radiowereld 700; de wereld van de kunsten 700; studenten
5000; bedrijfsleven 4000; Nederlandse Spoorwegen 3400. Dit geeft een
totaal van 50700 - het werkelijke totaalcijfer is iets hoger geweest doordat
wij de kleine groepen (rechterlijke macht, notarissen, universitaire staven,
artsen, advocaten, predikanten en diegenen wier gevallen door de joodset
Ereraad werden behandeld) niet hebben meegeteld en doordat er één
wellicht vrij aanzienlijke groep is waaromtrent het cijfermateriaal ont-
breekt: de kaderleden en arbeidscontractanten van de Nederlandse Ar-
beidsdienst. Kleinere groepen werden weer gevormd door diegenen van
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