BEGINNENDE TEGENWERKING

volgens Sauckels instructies zestigduizend arbeidskrachten mocten vertrek-
ken, onder hen vijfduizend studenten en tienduizend man overheidsperso-
neel - het waren er in werkelijkheid slechts vijf-en~twintigduizend gecworden.
In januari '43 had zich van diegenen die uit de drie noordelijke provincies
naar Duitsland moesten gaan, cen derde nict aangemeld en clders, met name
in het katholicke zuiden, was de grocp ‘weigeraars’ naar verhouding nog
groter geweest. In totaal had Sauckel in de maanden januari t.e.m. april ’43
honderdduizend man gevraagd ~ hij had cr cen-en-vijftigduizend gekregen.

Deze en dergelijke cijfers waren natuurlijk bekend aan alle instantics van
het Reichskommissariat dic met de arbeidsinzet te maken hadden, in de ecrste
plaats aan de onder Schmidt ressorterende Hauptabteilung Soziale Verwaltung
waarvan het rijksarbeidsbureau en de 25 gewestelijke arbeidsburcaus (met
lun mecer dan 140 bijkantoren) hun instructics ontvingen. Van die geweste-
lijke arbeidsburcaus (of GAB’s) hadden er 13 in de lente van ’43 een ‘foute’
dirccteur en van de personcelsleden was één op de zeven NSB’er: dat
bemoeilijkte de tegenwerking. Toch kwam die tegenwerking steeds duide-
lijker van de grond. Dat bleek vooral begin ’43 toen men bij de GAB’s
duplicaat-kaarten ontving van alle mannelijke Nederlanders dic in de jaren
’15 t.e.m. "20 geboren waren; dic kaarten waren van de rijksinspectic van de
bevolkingsregisters afkomstig en de bedoeling was dat bij de GAB’s nagegaan
zou worden of de betrokken personen voor dec arbeidsinzet in aanmerking
kwamen. Daar kwam het niet toc en zulks hing met het feit samen dat de
duplicaat-kaarten bij de meeste GAB’s in het ongerede raakten of zelfs bij
hele pakken werden weggeworpen.

Die actic met de duplicaat-kaarten wees in cen heel andere richting dan dic
welke de Hauptabteilung Soziale Verwaltung tevoren gevolgd had. De Haupt-
abteilung was van de lente van 42 af dc arbeidskrachten waar Sauckel
behoefte aan had, aan de industri¢le bedrijven gaan onttrekken (die bedrijven
waren daartoe, zoals dat hectte, ‘vitgekamd’), maar er waren, dat besefte zij,
nog heel andere sectoren van de volkshuishouding waar men krachten
vinden kon die zonder bezwaar voor de arbeidsinzet in aanmerking kwamen.
Vooral de chef van de Hauptabteilung, dr. G. A. Apitz, stond sinds eind *42
op het standpunt dat men, wat de mannclijke Nederlanders betrof, elke
‘jaarklasse” moest ziften om te bepalen wie naar Duitsland gezonden zou
worden. Generalkommissar Schmidt had zich daar enkele maanden lang
tegen verzet (hij verwachtte er onrust van), maar in februari ’43 was hij ermee
accoord gegaan dat men een vermoedelijk door Apitz uitgewerkte opzet
zou gaan volgen: zij die in een bepaald jaar geboren waren, zouden zich bij
het GAB in hun stad of streek moeten melden; daar zou nagegaan worden
of zij hun werk in Nederland zouden mogen voortzetten; was dat het geval,
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