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verboden werd, leverde als gevolg van de systematische tegenwerking door
overheidsinstanties weinig voor de arbeidsinzet op: slechts enkele duizenden
werkkrachten in plaats van dc wellicht meer dan honderdduizend waarop
aanvankelijk van Duitse kant gerekend was.

Dc meeste krachten moesten voor de arbeidsinzet vrijgecmaakt worden
door drie verschillende soorten actie: het ‘nitkammen’ der bedrijven (in
"42 begonnen, in 43 voortgezet), de z.g. jaarklassen-acties en de Z-Karten-
procedure. Wat de jaarklassen-acties betreft, herinneren wij er aan dat in cerste
instantie van de een-en-twintig- en twee-en-twintigjarigen die in mei opge-
roepen werden zich bij de GAB’s aan te melden, 309, niet kwam opdagen en
dat in twecde instantie in augustus van de negentien- tot en met cen-en-
twintigjarigen die Seyss-Inquart als ‘gesloten groepen’ naar Duitsland wilde
laten overbrengen (bijna alle vroeger verleende Ausweise werden toen in-
getrokken), meer dan veertigduizend personen (22 %) of niet bij de GAB’s,
of niet ter keuring, of niet op de vertrekstations kwamen opdagen — en van
degenen die wel vertrokken, verlict een deel de trein voor de Duitse
grens bereikt was. Bij die keuringen werden overigens veclvuldig zickten
gesimuleerd, zulks met medewerking van artsen en assistenten.

Nog uitgebreider was de tegenwerking van de Z-Karten-procedure die zich
in de eerste helft van '44 tot het gehele bedrijfsleven uitstrekte, met uit-
zondering slechts van de agrarische sector. Volgens schatting werden door
een kwart tot de helft van alle bedrijven de Z-Karten niet eens aangcvraagd.
Alle paperassen die bij de gecomplicecerde procedure een rol speelden, werden
op grote schaal nagemaakt, bij de Duitse burcaus werd verwarring gewekt
door veel meer dan 100 000 gefingeerde Z-Karten in te leveren (alleen al de
KP had in één actie 100 000 blanco kaarten buitgemaakt). Ook talrijke onder-
delen van de organisatic-Woltersom werkten de bezetter tegen cn, niet te
vergeten, de GAB’s alsook de overheidsorganen die nu 209, van allen dic
bij hen in dienst waren, voor de arbeidsinzet moesten aanwijzen maar die op
tal van manieren de uitzendingen wisten te beperken en te vertragen.

In het derde jaar van de bezetting (mei ’42—april '43) waren in totaal ca.
honderdzestigduizend werkkrachten naar Duitsland ‘bemiddeld’, in het
vierde (na de April-Meistakingen dus) werden het er, de versterkte Duitse
druk ten spijt, slechts honderdzevenduizend; van die honderdzevenduizend
werden ruim drie-en-negentigduizend in de eerste helft van dat vierde jaar
voor vertrek aangewezen en nog geen veertienduizend in de tweede helft.
De ‘bemiddeling’ was vrijwel tot stilstand gekomen.

Van de ‘weigeraars’ van de arbeidsinzet en van de ‘contractbrekers’ (begin
"44 waren er volgens een Duitse schatting ca. tachtigduizend ‘contract-
brekers’) waren verscheidene tienduizenden ondergedoken. Rauter lict op die
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