
SELECTIESYSTEEM DER DIPLOMATEN

worden, wij erkennen het, hoge eisenaan hen gesteld, alseerste deze dat zij in
hun contacten met de regeringen waarbij zij geaccrediteerd waren, met hun
ambtgenoten en vooralook met de Nederlanders die in het land waar zij hun
hoge functie uitoefenden, gevestigd waren of daar als vluchtelingen arri-
veerden, bleven getuigen van vertrouwen in de vaderlandse zaak - hetzelfde
vertrouwen, waaraan koningin Wilhelmina uitdrukking gegeven had in
haar eerste radiotoespraak voor Radio Oranje, 28 juli' 40, en minister van
Kleffensin zijn circulaire van medio oktober. Was de internationale situatie
van dien aard dat dat vertrouwen er rechtstreeks uit kon voortvloeien?
Bepaald niet. De Wehrmacht had formidabele overwinningen behaald,
Duitsland werd door de Sowjet-Unie gesteund, de Verenigde Staten (waar
het isolationisme nog sterk was) lagen ver weg en Engeland was in hoofd-
zaak op eigen kracht aangewezen. Diplcmaten dienen internationale
krachtsverhoudingen zo nuchter mogelijk af te wegen - wie er vóór de
afloop van de Battle of Britain, d.w.z. vóór eind september '40, in bleef
vertrouwen dat Duitsland uiteindelijk verslagen zou worden, baseerde dat
vertrouwen minder op het redelijk inzicht dat Duitsland de oorlog niet kon
winnen dan op de onberedeneerde overtuiging dat het de oorlog niet
mocht winnen. Slechtsin een deel van de gezanten leefde die overtuiging - de
anderen streefden er naar, zich aan te passen en werden daartoe veelalook
gestimuleerd doordat zij in een omgeving werkzaam waren waar, anders dan
in Engeland, angst voor Duitsland overheerste. In het uit de negentiende
eeuw daterende selectiesysteemhad wie van adel was, een betere kans gehad
om in de diplomatieke dienst opgenomen te worden dan wie dat niet was, en
voor een benoeming tot gezant was bovendien noodzakelijk geweest (de
bezoldigingen waren laag) dat men zelf een fortuin bezat of met een gefor-
tuneerde vrouw was gehuwd. Onder diegenen voor wie de financiële eisen,
aan het ambt van gezant gesteld, geen bezwaar gevormd had.den, waren
verscheidenen (men denke slechts aan Michiels en dr. Loudon) die capabele
diplomaten waren, maar het geldend selectiesysteemhad bevorderd dat in
de diplomatieke dienst ook krachten terechtgekomen waren aan wie geen
bijzondere geschiktheid kon worden toegeschreven. Er was in de zomer
van '40 veel dood hout in de dienst dat, toen de storm opstak, prompt be-
zweek.
Natuurlijk wil dit alles niet zeggen dat de Nederlandse gezantschappen

tijdens de tweede wereldoorlog over de gehele linie slecht gefungeerd
hebben; aan tal van diplomatieke posten waren jongere krachten verbonden
die met hart en ziel betrokken waren bij de oorlogvoering en die, wanneer
de gezant tekortschoot, konden bevorderen dat het gezantschap de opge-
dragen taken naar behoren uitvoerde.
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